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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2568 
ชมรมผู้จัดการสหกรณอ์อมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

วันที่ 25 กรกฎาคม 2569 
ณ บ่อแสนพูลวิลล่า  อำเภอทับปุด  จังหวัดพงังา 

   ******************** 
 
จำนวนสมาชิกทั้งสิ้น        จำนวน    436 คน 

- สมาชิกประเภทสามัญ       จำนวน   291 คน 
- สมาชิกประเภทสมทบ       จำนวน   145 คน 
 

ผู้มาประชุม         จำนวน   156   คน 
ผู้ไม่มาประชุม           จำนวน   280   คน  
 
กรรมการ ที่มาประชุม 

1. ดร.ยินดี  ชาญณรงค์      ประธานกรรมการ 
2. ดร.สุมณฑา  ประสงค์ศรี     รองประธานกรรมการ 
3. นายธนกฤษณ์  อุ่นสมบัติ     รองประธานกรรมการ 
4. นายพีระ  วราภักต์      รองประธานกรรมการ 
5. นางสุมาลี  ปัสนานนท์     รองประธานกรรมการ 
6. นางสาวอาทิตยา  จิตรศิลป์ฉายากุล    รองประธานกรรมการ 
7. นายอรุณ  ตั้นจัด      กรรมการและเลขานุการ 
8. นางจีรนันท์  ตรียุทธ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
9. นายมรุต  หมุดเพ็ชร์      กรรมการและนายทะเบียน 
10. นางชมพูนุช  ศักดิ์สิทธิ์     กรรมการ 
11. นางรวีวรรณ  เจริญสุข     กรรมการ 
12. นายพินิจ  ทองอ่อน      กรรมการ 
13. นางจีรวรรณ  บุญโพธิ์     กรรมการ 
14. นายธเนศ  ศักดิ์ชัยสมบูรณ์     กรรมการ 
15. นายรุ่งอรุณ  สุวรรณทรัพย์     กรรมการ 
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กรรมการ ที่ไม่มาประชุม 
1. นายพิเชต  ดวงบุปผา      รองประธานกรรมการ 
2. นางชัญญาวีร์  พ่อค้า      กรรมการและเหรัญญิก 
3. นางสาวภิญญารัตน์  ชมญาติ     กรรมการ 
4. นางลาวัลย์  ช่วงชัย      กรรมการ 
5. นายศรีวิทย์  ส่งศรี      กรรมการ 
6. นายมานัส  บรรจงใหม่     กรรมการ 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม  

1. ดร.มณู  บุญศรีมณีชัย      ประธานกรรมการ ชสอ. 
2. ดร.เฉลิมพล  ดุลสัมพันธ์     รองประธานกรรมการ ชสอ. 
3. ร.ต.อ.ไพรสนฑ์  พันธ์พรหม     รองประธานกรรมการ ชสอ. 
4. ดร.เอนก  ล่วงลือ      กรรมการดำเนินการ ชสอ. 
5. นายชำนาญ  อมตเวทย์     กรรมการดำเนินการ ชสอ. 
6. นายแพทย์ชรินทร  แพทยนันทเวช    กรรมการดำเนินการ ชสอ. 
7. นายนลทวัช  สมาช ิ      ผู้จัดการใหญ่ ชสอ. 
8. นายธานิท  ญาณารุจน์     ผู้จัดการฝ่ายสินเชื่อ ชสอ. 
9. นายทัศนัย  เซ่งรักษา      ผู้จัดการสำนักผู้บริหาร ชสอ. 
10. นางประภาษร  ทิพย์ดี     รองผู้จัดการ ชสอ. 
11. น.ส.พจนา  วาสิกรัตน์     รองผู้จัดการ ชสอ. 
12. นางสาวสุธารัตน์  ล่องจ้า     หัวหน้าแผนกคุณภาพฯ ชสอ. 
13. พ.ต.ท.สุวิทย์  มากด้วง     อดีตประธานกรรมการ สอ.ตำรวจ สฎ 
 

➢ เร่ิมประชุมเวลา  16.30 น. 
 นางยินดี  ชาญณรงค์  ประธานกรรมการชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย ดำเนินการ

ประชุม  ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

 

ระเบียบวาระที่   1 เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 
 ประธานกรรมการ ดำเนินการประชุมดังนี้ 

1.1 การปฏิบัติตนของผู้จัดการให้ยึดถือความซื่อสัตย์ รู้รักสามัคคี ขอให้เป็นตัวอย่างที่ดีของน้อง ๆ 

1.2 มอบ นายอรุณ  ตั้นจัด กรรมการและเลขานุการ ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 

 



           รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2568 ชมรมผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

หน้า 3 
 

ระเบียบวาระที่   2    เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี  2567 
                   

กรรมการและเลขานุการ  แจ้งว่า ตามท่ีชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  ได้ดำเนินการ
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2567  วันที่  23  สิงหาคม  พ.ศ.2568  ณ  โรงแรมราชศุภมิตร  จังหวัดกาญจนบุรี นั้น    

จึงเสนอสมาชิกที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2567  ดังนี้ 
     เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณารับรอง 
 ที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2567 
 

ระเบียบวาระที่   3     เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
 

3.1  รับทราบระเบียบฯ ว่าด้วยสวัสดิการสมาชิกชมรม พ.ศ. 2569 

 

 

 
 

ระเบียบชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ว่าด้วย  สวัสดิการสมาชิกชมรม  พ.ศ. 2569 

**************************************************** 
โดยที่เป็นการสมควรจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  อาศัย

อำนาจตามข้อ 25.2  แห่งข้อบังคับชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  พ.ศ. 2568  และตามมติที่
ประชุมคณะกรรมการชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  วันที่  6  มิถุนายน พ.ศ.2569  จึงกำหนด
ระเบียบชมรวมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  ไว้ดังต่อไปนี้ 

 
ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  ว่าด้วยสวัสดิการ

สมาชิกชมรม พ.ศ. 2569” 
 
ข้อ 2  ให้ยกเลิกระเบียบชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  ว่าด้วย  สวัสดิการสมาชิก

ชมรม  พ.ศ. 2568  โดยให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 
ข้อ 3  ระเบียบนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  15  มิถุนายน  2569  เป็นต้นไป 
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ข้อ 4  ในระเบียบนี้ 
สหกรณ ์ หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ตั้งอยู่ในประเทศไทย 
ชมรม หมายถึง ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ประธานกรรมการ หมายถึง ประธานกรรมการชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์                   

แห่งประเทศไทย 
คณะกรรมการ หมายถึง  คณะกรรมการชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
สมาชิกสามัญ หมายถึง สมาชิกท่ีมีตำแหน่งเป็นผู้จัดการสหกรณ์ หรืออดีตผู้จัดการ             

เป็นสมาชิกต่อเนื่องก่อนแล้ว  ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์    
แห่งประเทศไทย 

สมาชิกสมทบ หมายถึง สมาชิกชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย             
ที่เป็นอดีตผู้จัดการ  ผู้ดำรงตำแหน่งรองผู้จัดการหรือผู้ช่วย
ผู้จัดการในสหกรณ์ออมทรัพย์  หรือชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์                 
โดยความเห็นชอบของผู้จัดการของตนเองให้เป็นสมาชิกสมทบ 

สวัสดิการ หมายถึง  สวัสดิการชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 

ข้อ 5  ที่มาของเงินสวัสดิการสมาชิกชมรม  มีที่มาดังต่อไปนี้ 
5.1  รับบริจาค 
5.2  รายได้จากการจัดกิจกรรม 
5.3  ดอกเบี้ยเงินฝาก 
5.4  รายได้อ่ืน ๆ  
 

ข้อ 6  สมาชิกจะต้องเป็นสมาชิกที่สมบูรณ์แล้ว  คือเขียนใบสมัครจ่ายค่าสมัครและค่าบำรุงรายปี  หรือ        
ค่าบำรุงตลอดชีพแล้ว 

 
ข้อ 7  เมื่อสมาชิกชมรมเสียชีวิต  ให้หน่วยงานต้นสังกัด  หรือทายาทของสมาชิกนั้น  แจ้งเป็นหนังสือ      

ให้ชมรมทราบ  และให้ชมรมจ่ายเงินสงเคราะห์ครอบครัวสมาชิกสามัญจำนวน  20,000  บาท  สมาชิกสมทบ  จำนวน 
10,000  บาท  และค่าพวงหรีดหรือค่าประกอบพิธีกรรมทางศาสนาตามที่จ่ายจริง  แต่ไม่เกินรายละ  1,000  บาท 

 
ข้อ 8  เมื่อสมาชิกชมรมเกษียณอายุการทำงาน  หรือลาออก หรือครบสัญญาจ้าง  หรือพ้นจากตำแหน่ง

โดยไม่มีความผิด  ให้ชมรมจัดหาของที่ระลึกเพ่ือมอบให้สมาชิกรายนั้น  ในวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี  ดังนี้ 
8.1  สมาชิกสามัญ  มอบของที่ระลึกมูลค่า 10,000  บาท  พร้อมโล่ประกาศเกียรติคุณ 
8.2  สมาชิกสมทบ  มอบของที่ระลึกมูลค่า    5,000  บาท  พร้อมโล่ประกาศเกียรติคุณ 
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สมาชิกชมรมที่มีคุณสมบัติเข้าหลักเกณฑ์ตามวรรคแรก  จะได้รับของที่ระลึกตามข้อ 8.1 และ 8.2  
จะต้องเป็นสมาชิกของชมรมมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี  นับถึงวันที่พ้นจากตำแหน่ง 

      ในการจัดสวัสดิการดังกล่าวข้างต้นให้ผู้มีสิทธิ์ได้รับเพียงคนละ 1 ครั้งเท่านั้น 
 

ข้อ 9  เมื่อสมาชิกชมรมเจ็บป่วยหรือได้รับอุบัติเหตุ  และหากชมรมได้รับทราบให้ประสานกรรมการใน
พื้นที่เข้าเยี่ยม  ขณะเข้านอนพักรับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลให้ชมรมส่งผู้แทนพร้อมนำสิ่งของไปเยี่ยมให้
กำลังใจปีละ 1 ครั้ง  ให้ได้รับสวัสดิการ  มูลค่าสิ่งของในวงเงินดังนี้ 

9.1  สมาชิกสามัญ  จำนวน  2,000  บาท 
9.2  สมาชิกสมทบ  จำนวน  1,000  บาท 
 

ข้อ 10  กรณีบุคคลในครอบครัวของสมาชิกชมรม  ซึ่งได้แก่  คู่สมรส  บุตร  บิดา  มารดา  ของสมาชิก
ชมรมถึงแก่กรรม  หากชมรมได้รับทราบให้ชมรมส่งผู้แทนนำพวงหรีดหรือค่าประกอบพิธีกรรมทางศาสนา  ไปเคารพ
ศพตามท่ีจ่ายจริง  แต่ไม่เกินรายละ 1,000  บาท 

 
ข้อ 11  สมาชิกยื่นขอรับสวัสดิการตามวงเงินที่กำหนดได้ภายใน  1  ปี  นับถัดจากวันที่ปรากฎในเอกสาร

หลักฐานของการขอรับสวัสดิการในแต่ละกรณี 
 
ข้อ 12  ประธานกรรมการ  มีอำนาจสั่งจ่ายเงินตามระเบียบนี้  จากเงินของชมรมหรือเงินบริจาคที่ชมรม 

รับไว้เพื่อการนี้แล้วรายงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการทราบในโอกาสแรกท่ีมีการประชุม 
 
ข้อ 13  คำวินิจฉัยชี้ขาดของคณะกรรมการ  ในการถือปฏิบัติตามระเบียบนี้ให้ถือเป็นที่สุด 
 
ข้อ 14  ให้ประธานกรรมการรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้  
 

   ประกาศ ณ วันที่  15  เดือน  มิถุนายน   พ.ศ. 2569 
 
 
 
         (นางยินดี   ชาญณรงค์) 
    ประธานกรรมการ ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 

 

 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชุม รับทราบ 
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            3.2   รายงานผลการดำเนินกิจการประจำปี  2568 
ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  ได้ดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ของชมรม และ

มีความเจริญก้าวหน้าตามลำดับ   จึงขอเสนอรายงานผลการดำเนินงานของปีบัญชี  2568   (รอบปีบัญชี ตั้งแต่         
1 กรกฎาคม  2568 – 30  มิถุนายน  2569)  ดังนี้ 

 

1.ด้านสมาชิก   
➢  ประเภทสามัญตลอดชีพ  มีสมาชิกสมัครใหม ่ จำนวน  11  ราย 

ที ่ ชื่อ - สกุล เลขที่สมาชิก สหกรณ์ออมทรัพย์................... จำกัด 

1 นายศรัณยพงศ ์ ไชยเสริม 10287 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2 นางสาวจิรวดี  แจ่มใส 10288 กรมวิชาการเกษตร 

3 นายยุทธรัตน์  ลอยสี 10289 รพ.อุดรธานี 

4 นายเสน่ห์  พหลยุทธ 10290 ครูสระบุรี 

5 นายนลทวัช * สมาธิ 10291 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  

6 นางอัญชลี  อนันทสุข 10292 กรมพัฒนาที่ดิน 

7 นางกานดา  บำรุงรักษา 10293 ครูนครปฐม 

8 นางจิรัชญา  รัตนะ 10294 ครูหนองคาย 

9 นางสาวอัจฉราพร  ขันทอง 10295 ครูกำแพงเพชร 

10 นางสาวศิริวรรณ  ศุภพร 10296 สาธารณสุขจันทบุรี 

11 นางสาวธนัสนันท์ * พัวไพศาลสกุล 10297 องค์การเภสัชกรรม 

(* เปลี่ยนจากสมาชิกสบทบเป็นสมาชิกตลอดชีพ) 
 

➢  สมาชิกสมทบ  มีสมาชิกสมัครใหม ่ จำนวน  22   ราย 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล เลขที่สมาชิก สหกรณ์ออมทรัพย์................... จำกัด 

1 ดร.เมษยา  วงษ์กำภู 20130 องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ 

2 นางอารยา  ศรีเมืองช้าง 20131 ครูขอนแก่น 

3 นายทวีทรัพย์  นาจำปา 20132 กรมวิชาการเกษตร 

4 นางสาวชุมพูนุท  คำพุฒ 20133 สาธารณสุขพิษณุโลก 

5 นางพนิดา  ขำปลอด 20134 สาธารณสุขพิษณุโลก 

6 นางสาวจิรวรรณ  เงินกร 20135 ครูสระบุรี 
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ที ่ ชื่อ - สกุล เลขที่สมาชิก สหกรณ์ออมทรัพย์................... จำกัด 

7 นางปาริชาติ  แก้วต่าย 20136 ครูสระบุรี 

8 นายมิตร  ปักษี 20137 ครูสระบุรี 

9 นางสาวบสพร  สมบูรณ์ 20138 ครูสระบุรี 

10 นางนพวรรณ  มลิวัลย์ 20139 บริษัทท่าอากาศยานไทย 

11 นายพิรุณ  อุดมทรัพย์ 20140 ครูเชียงราย 

12 นางภัทธร  คำนาศักดิ์ 20141 ครูเชียงราย 

13 นายทวีศักดิ์  เทพทา 20142 ครูเชียงราย 

14 นางสาวพรรณนิภา  พงษ์พันธ์ 20143 ครูศรีสะเกษ 

15 นางสาวกัญญารัตน์  จุลจงกล 20144 รพ.หาดใหญ่ 

16 นายยงยุทธ  เหลืองรุ่งทรัพย์ 20145 ครูนครปฐม 

17 นายศรศาสตร์  สุริยาวงษ์ 20146 ครูนครปฐม 

18 นางวริดา  ปัญญา 20147 ครูหนองคาย 

19 นางพิศมัย  ชินวัชร์ชยังกูร 20148 ครูกำแพงเพชร 

20 นางสาวภานุมาศ ์ กิจเจริญนุกูล 20149 องค์การเภสัชกรรม 

21 นางสาววราภรณ์  เสาวมาลย์ 20150 ครูกรมสามัญศึกษา จ.เชียงราย 

22 นางปริมช์วดี  เตชะตันมีนสกุล 20151 ครูลำปาง 

 
สรุป  จำนวนสมาชิก  

 ณ   30   มถิุนายน   2569 
 

ประเภท
สมาชิก 

ยอดยกมา 
1 ก.ค. 68 

เข้าระหว่างปี 
1ก.ค.68 – 30 มิ.ย.69 

ออกระหว่างปี 
1ก.ค.68 – 30 มิ.ย.69 

ถึงแก่กรรม 
ยอดยกไป 
30 มิ.ย. 69 

สามัญ 280  11 - - 291 
สมทบ 125 22 2 - 145 

รวม 405 33 2 - 436 
 

 
 
 
 



           รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2568 ชมรมผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

หน้า 8 
 

2. ด้านการจัดสวัสดิการ 
                    2.1  จ่ายสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุการทำงาน 
      สมาชิกสามัญ มอบของที่ระลึกไม่เกิน  10,000  บาท สมาชิกสมทบ ไม่เกิน 5,000  บาท จำนวน  15  ราย 

ที ่ ชื่อ - สกุล เลขที่สมาชิก จำนวนเงิน สังกัด 

1 ดร.ยินดี  ชาญณรงค์ 10106 10,000 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จำกัด 

2 นางบุณยอร  เต็งศิริ 10268 10,000 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูศรีสะเกษ จำกัด 

3 นางรวีวรรณ  เจริญสุข 10078 10,000 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

4 นางวชิรา  มาลาหอม 10181 10,000 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูอุบลราชธานี จำกัด 

5 นางสุพัตรา  วอเพชร 10129 10,000 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชัยนาท จำกัด 

6 นางสุมาลี  ปัสนานนท์ 10093 10,000 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูตราด จำกัด 

7 นายธนกฤษณ์  อุ่นสมบัติ 10190 10,000 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครสวรรค์ จำกัด 

8 น.ส.จีรวรรณ  บุญโพธิ์ 10279 10,000 สหกรณ์ออมทรัพย์กรมทางหลวง จำกัด 

9 นางนิตยา  ตั้งพงษ์ 20003 5,000 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูชัยภูมิ จำกัด 

10 นางสุมาลี  สิงขรอาสน์ 20008 5,000 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูชัยภูมิ จำกัด 

11 นางสายนภา  ใจคำวัง 20110 5,000 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงราย จำกัด 

12 นางดวงตา  ไพบูลย์ - - สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครปฐม จำกัด 

13 นางอนงนุช  สิทธิชัย - - สหกรณ์ออมทรัพย์ครูน่าน จำกัด 

14 นางสุวรรณา  ชลชวลิต - - สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จำกัด 

15 นายศักดิ์รินทร ์ เพ็งรักษ์ - - สหกรณ์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสงขลา จำกัด 

              
  2.2  จ่ายสวัสดิการอ่ืน ๆ   

                     2.2.1  จ่ายสวัสดิการกรณีเสียชีวิต      เป็นเงิน  30,000  บาท 
   2.2.2  จ่ายสวัสดิการค่าพวงหรีดเคารพศพ     เป็นเงิน   1,000  บาท 
   2.2.3  จ่ายสวัสดิการเยี่ยมสมาชิกกรณีนอนรักษาในสถานพยาบาล   เป็นเงิน    2,000  บาท 

 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชุม รับทราบ 
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3.3  รายงานผู้ตรวจสอบกิจการ  ประจำปี  2568 
 

รายงานผู้ตรวจสอบกิจการ 
ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

สำหรับปีสิ้นสุด  ณ  วันที่  30  มิถุนายน  พ.ศ. 2569 
……………………………. 

เรื่อง   รายงานการตรวจสอบกิจการชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
เรื่อง   ประธานกรรมการชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2567   เมื่อวันเสาร์ที่  23 สิงหาคม  2568  ได้เลือกตั้ง  ผู้ตรวจสอบ     
กิจการชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  สำหรับปี สิ้นสุดวันที่  30  มิถุนายน  2569  ซึ่งผู้ตรวจ
สอบกิจการได้ทำการตรวจสอบและรายงานต่อคณะกรรมการดำเนินการแล้วนั้น  จึงขอสรุปผลการดำเนินงานในปี
บัญชี 2568  (1 กรกฎาคม 2568 – 30 มิถุนายน 2569)   ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินและรายรับ-
รายจ่าย  ณ วันที่  30  มิถุนายน  2569  ดังนี้ 

          ผู้ตรวจสอบกิจการชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  ได้ตรวจหลักฐานประกอบการ
จดทำบัญชีให้ได้มาซึ่งหลักฐานบัญชีเกี่ยวกับการเงิน จำนวนเงิน และเปิดเผยข้อมูลไว้ในงบการเงิน ใช้มาตรฐาน
หลักเกณฑ์พึงรับ - พึงจ่าย ใช้ดุลยพินิจของผู้ตรวจสอบกิจการ เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2568 สิ้นสุดวันที่ 30  
มิถุนายน  2569 คณะกรรมการชมรมฯ ได้สรุปเสนองบแสดงฐานะการเงิน และตรวจสอบยอดเงินคงเหลือ ณ วันที่ 30  
มิถุนายน  2569  จากการตรวจสอบบัญชีรายรับ-รายจ่ายและตรวจสอบยอดเงินคงเหลือแล้ว ปรากฏว่า ถูกต้องตาม
เอกสารประกอบการบันทึกบัญชีทุกประการ 
            ข้าพเจ้าผู้ตรวจสอบกิจการ เห็นว่า งบแสดงฐานะการเงินของชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย  ณ  วันที่  30   มิถุนายน   2569    ผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน ถูกต้องตามที่ควรใน
สาระสำคัญ       
 
                                     (ลงชื่อ)    วราพร  ดอกเทียน    ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ 

                           (นางวราพร  ดอกเทียน) 

       (ลงชื่อ)   ชุณหกานต์  ดลิกพันธ์ศิริ    ผู้ตรวจสอบกิจการ    (ลงชื่อ)      มลชลี  กติติขจร   ผู้ตรวจสอบกิจการ 

             (นางสาวชุณหกานต์  ดิลกพันธ์ศิริ)     (นางมลชลีณา  กิตติขจร) 

 
 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชุม รับทราบ 
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             3.4   รายชื่อสมาชิกชมรมที่เกษียณอายุการทำงาน  ประจำปี 2569   จำนวน  15  ราย 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล เลขที่สมาชิก สังกัด 

1 ดร.ยินดี  ชาญณรงค์ 10106 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จำกัด 

2 นางบุณยอร  เต็งศิริ 10268 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูศรีสะเกษ จำกัด 

3 นางรวีวรรณ  เจริญสุข 10078 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

4 นางวชิรา  มาลาหอม 10181 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูอุบลราชธานี จำกัด 

5 นางสุพัตรา  วอเพชร 10129 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชัยนาท จำกัด 

6 นางสุมาลี  ปัสนานนท์ 10093 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูตราด จำกัด 

7 นายธนกฤษณ์  อุ่นสมบัติ 10190 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครสวรรค์ จำกัด 

8 น.ส.จีรวรรณ  บุญโพธิ์ 10279 สหกรณ์ออมทรัพย์กรมทางหลวง จำกัด 

9 นางนิตยา  ตั้งพงษ์ 20003 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูชัยภูมิ จำกัด 

10 นางสุมาลี  สิงขรอาสน์ 20008 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูชัยภูมิ จำกัด 

11 นางสายนภา  ใจคำวัง 20110 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงราย จำกัด 

12 นางดวงตา  ไพบูลย์ - สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครปฐม จำกัด 

13 นางอนงนุช  สิทธิชัย - สหกรณ์ออมทรัพย์ครูน่าน จำกัด 

14 นางสุวรรณา  ชลชวลิต - สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จำกัด 

15 นายศักดิ์รินทร ์ เพ็งรักษ์ - สหกรณ์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสงขลา จำกัด 

 
 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชุม รับทราบ 
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   3.5   รายชื่อผู้ให้การสนับสนุนกิจกรรมชมรม 
            ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศได้รับการสนับสนุนการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
2568   จำนวน   51   หน่วยงาน   ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
 

ที ่ สังกัดสหกรณ์ จังหวัด  ค่าสนับสนุน  

1 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย นนทบุรี     30,000.00  

2 ครูพังงา พังงา     25,000.00  

3 ครูชัยภูม ิ ชัยภูมิ       5,000.00  

4 
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกและกองทุนสวัสดิการสมาชิก
ของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย 

นนทบุรี 10,000.00 

5 ครูนนทบุรี นนทบุรี       5,000.00  

6 ครูยโสธร ยโสธร       5,000.00  

7 ครูศรีสะเกษ ศรีสะเกษ       5,000.00  

8 โรงพยาบาลหาดใหญ่ สงขลา       5,000.00  

9 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ สงขลา       5,000.00  

10 ครูสงขลา สงขลา       5,000.00  

11 ครูสุราษฎร์ธานี สุราษฎร์ธานี       5,000.00  

12 ครูสุรินทร์ สุรินทร์       5,000.00  

13 ครูอุบลราชธานี อุบลราชธานี       5,000.00  

14 ครูบุรีรัมย์ บุรีรัมย์       5,000.00  

15 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสงขลา สงขลา       5,000.00  

16 การยางแห่งประเทศไทย กทม.       4,000.00  

17 ครูกาฬสินธุ์ กาฬสินธุ์       3,000.00  

18 ครูชุมพร ชุมพร       3,000.00  

19 ครูเชียงราย เชียงราย       3,000.00  

20 ครูตราด ตราด       3,000.00  

21 สามัญศึกษาจังหวัดนครราชสีมา นครราชสีมา       3,000.00  

22 สาธารณสุขนครราชสีมา นครราชสีมา       3,000.00  

23 ครูภูเก็ต ภูเก็ต       3,000.00  

24 ตำรวจภูเก็ต ภูเก็ต       3,000.00  

25 ครูเลย เลย       3,000.00  
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ที ่ สังกัดสหกรณ์ จังหวัด  ค่าสนับสนุน  

26 ครูสระบุรี สระบุรี       3,000.00  

27 สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี สุราษฎร์ธานี       3,000.00  

28 พ.ต.ท.สุวิทย์  มากด้วง สุราษฎร์ธานี       3,000.00  

29 นายกำแหง  กุงกวาง สุราษฎร์ธานี       3,000.00  

30 พระจอมเกล้าพระนครเหนือ กทม.       2,000.00  

31 พระจอมเกล้าลาดกระบัง กทม.       2,000.00  

32 สาธารณสุขกระบี่ กระบี่       2,000.00  

33 ครูกระบี่ กระบี่       2,000.00  

34 องค์การเภสัชกรรม กรุงเทพฯ       2,000.00  

35 ครูจันทบุรี จันทบุรี       2,000.00  

36 สาธารณสุขชัยนาท ชัยนาท       2,000.00  

37 ครูกรมสามัญศึกษาเชียงราย เชียงราย       2,000.00  

38 ครูนครสวรรค์ นครสวรรค์       2,000.00  

39 ครูน่าน น่าน       2,000.00  

40 ครูพัทลุง พัทลุง       2,000.00  

41 ครูเพชรบุรี เพชรบุรี       2,000.00  

42 ครูแพร่ แพร่       2,000.00  

43 ครูมหาสารคราม มหาสารคราม       2,000.00  

44 ครูหนองคาย หนองคาย       2,000.00  

45 ครูบึงกาฬ บึงกาฬ       2,000.00  

46 กรมทางหลวง กทม.       2,000.00  

47 โรงพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี       1,000.00  

48 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เชียงใหม่       1,000.00  

49 กองพลทหารราบที่ 5 นครศรีธรรมราช       1,000.00  

50 อนามัยสุรินทร์ สุรินทร์       1,000.00  

51 คุณพวงจันทร์  เหล่าสุทธิวงษ์  กรุงเทพมหานคร 2,000.00 

รวมทั้งสิ้น 208,000.00 
 

 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 
4.1   เร่ืองพิจารณารับรองงบแสดงฐานะการเงิน และรายรับ – รายจ่ายประจำปี  2568 

 

           ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  

          งบแสดงฐานะทางการเงิน  

     ณ   วันที ่ 30   มิถุนายน    2569 

 สินทรัพย์  

                         (บาท) 

 เงินสด                               17,000.00  

 เงินฝากธนาคาร  (ธ.กรุงไทย 664-3-81842-7)                          78,500.00  

 เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูบุรีรัมย์ จำกัด (6000009229)                         5,483,581.22  

 รวมสินทรัพย์                       5,579,081.22  

   

 หนี้สินและทุน  

 ทุนสะสม                        5,374,509.47  

 รายรับสูงกว่ารายจ่าย                           204,571.75 

 รวมหนี้สินและทุน                       5,579,081.22  

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 



           รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2568 ชมรมผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

หน้า 14 
 

 ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  

รายรับ - รายจ่าย 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่   1   กรกฎาคม  2568 - 30  มิถุนายน  2569 

  
รายรับ (บาท) 

ค่าสมัครสมาชิก 75,500.00  

ค่าบำรุงสมาชิกสามัญตลอดชีพ                     3,000.00  

ดอกเบี้ยเงินรับฝาก (สหกรณ์)                       159,071.75  

รวมรับ                   237,571.75  

รายจ่าย  
ค่าสวัสดิการ                      33,000.00  

รวมจ่าย                     33,000.00  

รายรับสูงกว่ารายจ่าย                   204,571.75 
 
 
  จึงเสนอต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  มติที่ประชุม  รับรองงบฐานะการเงิน และรายรับ -  รายจ่าย ประจำปี 2568 
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 วาระที่  4.2  พิจารณาแก้ไขข้อบังคับชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
   ด้วยคณะกรรมการดำเนินการประจำปี 2568  ได้มีมติในคราวประชุมเมื่อวันที่  6  มิถุนายน 2569  ณ ศูนย์ประชุมอิมแพคอารีน่า เมืองทองธานี   
ให้มีการนำเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาแก้ไขข้อบังคับของชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  เพ่ือให้เกิดความถูกต้องและชัดเจน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อบังคับ ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย ข้อบังคับ ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

พ.ศ. 2569 
 

ที่ตั้งและตราของชมรม 
ข้อ 1  ชื่อภาษาไทย “ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง  

ประเทศไทย”  
   ชื่อภาษาอังกฤษ  “THE SAVINGS AND CREDIT 

COOPERATIVES MANAGERS UNION  OF THAILAND” 
 
 

  

ข้อ 2  ที่ตั้งสำนักงาน  อาคารชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย จำกัด  เลขที ่199   หมู่ 2 ถนนนครอินทร์  ตำบลบางสีทอง  
อำเภอบางกรวย  จังหวัดนนทบุรี 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 3  ตราของชมรม  ตราของชมรมมีเครื่องหมายเป็นรูป ดังนี้ 

 
เฟืองใหญ่รอบนอก
  

หมายถงึ การรวมตัวกันของผู้จัดการสหกรณ์ 
ออมทรัพย์ให้เป็นองค์กรขนาดใหญ่ 
เพ่ือขับเคลื่อนงานของขบวนการ 
สหกรณ์ให้เจริญก้าวหน้า  

  

 

   
เกลียวเชือก หมายถึง ความเป็นปึกแผ่น สามัคคี ของ

ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
มือ หมายถึง มือของผู้จัดการและผู้เกี่ยวข้อง 

รวมกัน  จะได้ช่วยกันดังเนื้องาน 
ที่ดีอยู่แล้ว  ให้เข้มแข็งยิ่งขึ้น 

   
เฟืองเล็กรอบด้านใน หมายถึง การขับเคลื่อนของบุคลากรภายใน 

ชมรมให้ขับเคลื่อนไปพร้อม ๆ กัน 
M หมายถึง เพ่ือให้การขับเคลื่อนไปในทิศทาง 

เดียวกัน  และเป็นศูนย์กลาง 
ให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกัน 
และกัน 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
คำจำกัดความ 

 

ข้อ 4  คำจำกัดความท่ีใช้ในข้อบังคับชมรม 
“ผู้จัดการ” หมายถึง ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 

หรือผู้จัดการชุมนุมสหกรณ์ 
ออมทรัพย์ ตามที่ระบุไว้ 
ในกฎหมาย และหรือ
ข้อบังคับ 
ของสหกรณ์ 

“ชมรม” หมายถึง ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออม 
ทรัพย์แห่งประเทศไทย 

“สมาชิก” หมายถึง สมาชิกชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

“คณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการ 
ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ 
ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

“ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการชมรม 
ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย 
 
 

คำจำกัดความ 
 

ข้อ 4  คำจำกัดความท่ีใช้ในข้อบังคับชมรม 
“ผู้จัดการ” หมายถึง ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 

หรือผู้จัดการชุมนุมสหกรณ์ 
ออมทรัพย์ ตามที่ระบุไว้ 
ในกฎหมาย และหรือ
ข้อบังคับ 
ของสหกรณ์ 

“ชมรม” หมายถึง ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออม 
ทรัพย์แห่งประเทศไทย 

“สมาชิก” หมายถึง สมาชิกชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

“คณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการ 
ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ 
ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

“ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการชมรม 
ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
“รองประธานกรรมการ” หมายถึง รองประธานกรรมการชมรม 

ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย 

“กรรมการ” หมายถึง กรรมการชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

“เหรัญญิก” 
 
 

หมายถึง 
 
 

เหรัญญิกชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

“เลขานุการ” หมายถึง เลขานุการชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

“ผู้ตรวจสอบกิจการ” หมายถึง ผู้ตรวจสอบกิจการชมรม 
ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย 

“เจ้าหน้าที่” หมายถึง เจ้าหน้าที่ชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย  

“รองประธานกรรมการ” หมายถึง รองประธานกรรมการชมรม 
ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย 

“กรรมการ” หมายถึง กรรมการชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

“เหรัญญิก” 
 
 
“นายทะเบียน” 

หมายถึง 
 
 
หมายถึง 

เหรัญญิกชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 
นายทะเบียนชมรมผู้จัดการ
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย 

“เลขานุการ” หมายถึง เลขานุการชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

“ผู้ตรวจสอบกิจการ” หมายถึง ผู้ตรวจสอบกิจการชมรม 
ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย 

“เจ้าหน้าที่” หมายถึง เจ้าหน้าที่ชมรมผู้จัดการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย  
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
วัตถุประสงค์ 

ข้อ 5  วัตถุประสงค์ 
ชมรมนี้ก่อตั้งขึ้นเพ่ือสนับสนุนในการจัดสวัสดิการต่าง ๆ ของ 

สมาชิก  รวมทั้งช่วยเหลือพัฒนาอาชีพของผู้จัดการสหกรณ์  ให้คำปรึกษา 
และแนะนำผู้บริหารสหกรณ์ในขบวนการสหกรณ์ออมทรัพย์  เพ่ือวาง 
รากฐานและการนำนโยบายมาใช้ในทางปฏิบัติ เพ่ือก่อให้เกิดการพัฒนา 
อันต่อเนื่องของขบวนการสหกรณ์ไทย  โดย 

5.1   ให้สมาชิกมีโอกาสพัฒนาตนเองให้เป็นผู้จัดการมืออาชีพ 
5.2   ให้เป็นศูนย์กลางในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น   

กรณีศึกษา  และส่งเสริมให้มีการสื่อสารระหว่างมวลสมาชิกกับขบวน 
การสหกรณ์ออมทรัพย์ 

5.3   ส่งเสริมให้สหกรณ์ออมทรัพย์ระดับท้องถิ่นสามารถเชื่อมโยง
แสดงผลิตภัณฑ์  และบริการของตนเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อขบวนการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ 

5.4  ส่งเสริมให้มีการประเมินผลอันต่อเนื่อง  เพ่ือปรับปรุง 
โครงสร้างของระบบ สหกรณ์ออมทรัพย์ส่งเสริมให้สมาชิกได้บริหาร งาน
สหกรณ์ และองค์การอ่ืนที่เก่ียวข้องให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์อันควร 

5.5  ร่วมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
ชุมนุมสหกรณ์สหกรณ์ ต่างๆ และชมรมอ่ืนๆ ในขบวนการสหกรณ ์ออม
ทรัพย์  เพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของชมรม 

5.6  ส่งเสริมจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกชมรม 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
สมาชิกภาพ 

 

ข้อ 6  สมาชิกชมรม มี  3  ประเภท  คือ 
6.1  สมาชิกสามัญ 
6.2  สมาชิกสมทบ 
6.3  สมาชิกกิตติมศักดิ์ 

 

  

ข้อ 7  คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกชมรมต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
7.1  สมาชิกสามัญจะต้องมีตำแหน่งเป็นผู้จัดการสหกรณ์ หรือ

อดีตผู้จัดการที่เป็นสมาชิก อยู่ต่อเนื่องก่อนแล้ว 
7.2  สมาชิกสมทบ ได้แก่อดีตผู้จัดการ  ผู้ดำรงตำแหน่ง รอง

ผู้จัดการ  หรือผู้ช่วยผู้จัดการในสหกรณ์ออมทรัพย์ หรือชุมนุม สหกรณ์
ออมทรัพย์  โดยความเห็นชอบของผู้จัดการของตนให้เป็น สมาชิกสมทบ 

7.3  สมาชิกกิตติมศักดิ์ ได้แก่ บุคคลที่คณะกรรมการดำเนินการ 
เห็นว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ ในขบวนการสหกรณ์ หรือเป็นผู้ที่มีอุปการะคุณ 
แก่ชมรมและผู้นั้นตอบรับคำเชิญ 

 

  

ข้อ 8  การเข้าเป็นสมาชิก ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกต้องยื่นใบสมัคร 
ด้วยความสมัครใจ  ถึงชมรมตามแบบท่ีกำหนดไว้  และมีคุณสมบัติที่ไม่
ขัดตามข้อ 7 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 9  ค่าสมัคร  ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสามัญหรือสมาชิกสมทบ 

ชมรมจะต้องชำระเงินค่าสมัคร ให้แก่ชมรมคนละ  500  บาท  เงินค่า
สมัครนี้ให้เป็นรายได้ของชมรมเรียกคืนไม่ได้ 

 

ข้อ 9  ค่าสมัครและค่าบำรุง ให้สมาชิกชมรมชำระเงิน     
ค่าสมัครและค่าบำรุงตลอดชีพ  ดังนี้ 

9.1  ค่าสมัครสมาชิกชมรม     คนละ   500 บาท 
9.2  ค่าบำรุงตลอดชีพ  
     9.2.1 สมาชิกสามัญ เป็นเงิน  3,000  บาท 
     9.2.2 สมาชิกสมทบ เป็นเงิน  1,500  บาท 
     9.2.3 สมาชิกกิตติมศักดิ์ยกเว้นการเก็บค่าบำรุง 
สำหรับเงินค่าสมัครและค่าบำรุงให้ถือว่าเป็นรายได้ของชมรม

สมาชิกเรียกคืนไม่ได้ 
 

 

ข้อ 10  การได้สิทธิในฐานะสมาชิก  ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก ต้อง
ลงลายมือชื่อในใบสมัครสมาชิกพร้อมชำระเงินค่าสมัครและค่า ธรรม
เนียมแรกเข้า เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจะถือว่าได้สิทธิในฐานะ สมาชิกภาพท่ี
สมบูรณ์ โดยมีสิทธิในการออกเสียงและสิทธิอ่ืน ๆ ของชมรม 
 

  

ข้อ 11  การขาดจากสมาชิกภาพ 
11.1  ตาย 
11.2  ลาออกจากสมาชิกชมรม 
11.3  ถูกให้ออกจากชมรม 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 12  การลาออกจากชมรม  สมาชิกอาจลาออกจากชมรมได้ 

โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือยื่นต่อ คณะกรรมการดำเนินการ  เมื่อ
คณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและ อนุญาต
จึงให้ถือว่าออกจากการเป็นสมาชิกชมรมได้ 

  

ข้อ 13  การถูกให้ออกจากชมรม  สมาชิกอาจถูกให้ออกจาก
ชมรม  โดย 

13.1  ขาดส่งเงินค่าบำรุงประจำปี  2  ปี  ติดต่อกัน 
13.2  ไม่ปฏิบัติตามข้อบังคับนี้  หรือไม่ปฏิบัติตามนโยบาย 

และข้ันตอนตามที่คณะกรรมการ ดำเนินการกำหนด หรือปฏิบัติตนเป็น 
ปรปักษ์ต่อประโยชน์ชมรม 

 

ข้อ 13  การถูกให้ออกจากชมรม        
13.1  ขาดส่งเงินค่าบำรุงประจำปี  2  ปี  ติดต่อกัน 
13.2  ไม่ปฏิบัติตามข้อบังคับนี้  หรือไม่ปฏิบัติตามนโยบาย 

และข้ันตอนตามที่คณะกรรมการ ดำเนินการกำหนด หรือปฏิบัติตนเป็น 
ปรปักษ์ต่อประโยชน์ชมรม 

   สมาชิกอาจถูกให้ออกจากชมรมด้วยเหตุไม่ปฏิบัติตามข้อบังคับ 
นี้หรือไม่ปฏิบัติตามนโยบาย และข้ันตอนตามที่คณะกรรมการ ดำเนินการ
กำหนด หรือปฏิบัติตนเป็น ปรปักษ์ต่อประโยชน์ชมรม 
 

 

ข้อ 14  สิทธิของสมาชิก 
14.1  ได้รับสวัสดิการต่าง ๆ ตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบ ของ

ชมรม 
14.2  เข้าร่วมประชุม อภิปรายแสดงความคิดเห็น ซักถาม 

คณะกรรมการดำเนินการ เสนอญัตติในที่ประชุม 
14.3  เสนอความคิดเห็น หรือให้ข้อเสนอแนะต่อ 

คณะกรรมการดำเนินการในเรื่องใด ๆ อันอยู่ในวัตถุประสงค์ของชมรม 
เพ่ือนำมาซึ่งความเจริญรุ่งเรืองของชมรม 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 15  หน้าที่ของสมาชิก 

15.1  ชำระเงินค่าบำรุงชมรม 
15.2  ปฏิบัติตามข้อบังคับระเบียบและมติของที่ประชุมใหญ่  

หรือมติของคณะกรรมการ ดำเนินการ 
15.3  ดำรงรักษาเกียรติ  ชื่อเสียง  และผลประโยชน์ของชมรม 
15.4  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจการของชมรม ให้เจริญรุ่งเรือง 

และมีความก้าวหน้า อยู่เสมอ 
15.5  ต้องรักษาไว้ซึ่งความสามัคคีระหว่างสมาชิก ช่วยเหลือ 

ซึ่งกันและกันด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
15.6  สมาชิกผู้ใดเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล สัญชาติ ย้ายที่อยู่หรือ 

ที่ตั้งสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ต้องแจ้งให้เลขานุการทราบ เป็นหนังสือ 
ภายใน 15 วัน  นับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

 
 

  

การประชุมใหญ่ 
 

ข้อ 16  การประชุมใหญ่สามัญประจำปีและการประชุมใหญ่ 
วิสามัญ 

การประชุมใหญ่สามัญประจำปี กระทำโดยคณะกรรมการ 
ดำเนินการของชมรมซึ่งกำหนดวัน เวลาและสถานที่  ให้มีการประชุมใหญ่ 
สามัญประจำปี  ภายในกำหนด 150 วัน นับแต่วันสิ้นปีการเงินของชมรม 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
การประชุมใหญ่วิสามัญประจำปี  กระทำโดยคณะ กรรมการ

ดำเนินการ ของชมรม ซึ่งเห็น ควรเมื่อได้รับคำขอให้เปิด ประชุมใหญ่
วิสามัญจากสมาชิกสามัญไม่น้อยกว่า 12 คน สังกัดสหกรณ์ ออมทรัพย์ 
12 แห่ง ขึ้นไป   โดยแจ้งระเบียบวาระการประชุมไปยัง สมาชิก  ไม่น้อย
กว่า 7 วันทำการล่วงหน้า 
 

ข้อ 17  องค์ประชุม 
องค์ประชุมของการประชมใหญ่สามัญ หรือการประชุมใหญ่ 

วิสามัญ จะต้องมีจำนวน สมาชิกสามัญอย่างน้อย 50 คน 
การประชุมใหญ่สามัญคราวใด มีสมาชิกมาประชุมไม่ครบ องค์

ประชุม เมื่อเลยกำหนดเวลา นัดหมายไปแล้ว  ให้ประธานวินิจฉัย เลิก
ประชุม   หรือนัดประชุมครั้งใหม่ภายใน 30 วัน   และการประชุม ครั้ง
ใหม่นี้ สมาชิกจะมาก่ีคนก็ถือว่าครบองค์ประชุม 

การประชุมใหญ่วิสามัญคราวใด  มีสมาชิกมาไม่ครบ องค์
ประชุม  เมื่อเลยกำหนดให้ประธาน  ยกเลิกการประชุม 

 

  

ข้อ 18  การลงคะแนนเสียง 
ในการประชุมใหญ่สามัญและการประชุมใหญ่วิสามัญ  สมาชิก

สามัญมีสิทธิลงคะแนนเสียงได้  1  เสียง  สมาชิกสมทบ และ สมาชิก
กิตติมศักดิ์ จะไม่มีสิทธิลงคะแนนเสียงในที่ประชุมใหญ่ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 19  อำนาจหน้าที่ของท่ีประชุมใหญ่   
ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
19.1  รับรองรายงานการประชุมใหญ่คราวก่อน 
19.2  รับทราบผลการดำเนินกิจการ 
19.3  รับทราบรายงานของผู้ตรวจสอบกิจการ 
19.4  พิจารณารับรองงบแสดงฐานะการเงิน  งบรายรับรายจ่าย 
19.5  เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
19.6  เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ 
19.7  พิจารณาวินิจฉัยปัญหาทั้งปวงที่เกิดขึ้นเก่ียวกับกิจการ 

ของชมรม 

  

คณะกรรมการดำเนินการ 
 

ข้อ 20  คณะกรรมการดำเนินการ  มีจำนวนไม่เกิน 21 คน  และ
ต้องอย่างน้อยภาคละ 2 คน 

20.1  ภาคเหนือ   ประกอบด้วย   จังหวัดกำแพงเพชร 
สุโขทัย พิจิตร 
เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ 
อุทัยธานี อุตรดิตถ์ ตาก 
ลำปาง ลำพูน แพร่ น่าน 
เชียงราย พะเยา 
เชียงใหม่ พิษณุโลก 
แม่ฮ่องสอน 

คณะกรรมการดำเนินการ 
 

ข้อ 20  คณะกรรมการดำเนินการ  มีจำนวนไม่เกิน 21 คน  และ
ต้องอย่างน้อยภาคละ 2 คน 

20.1  ภาคเหนือ   ประกอบด้วย   จังหวัดกำแพงเพชร 
สุโขทัย พิจิตร 
เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ 
อุทัยธานี อุตรดิตถ์ ตาก 
ลำปาง ลำพูน แพร่ น่าน 
เชียงราย พะเยา 
เชียงใหม่ พิษณุโลก 
แม่ฮ่องสอน 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
20.2  ภาคกลาง   ประกอบด้วย จังหวัดปทุมธานี 

พระนครศรีอยุธยา 
ลพบุรี  สระบุรี อ่างทอง 
สิงห์บุรี ชัยนาท 
สมุทรปราการ นนทบุรี 

20.3  ภาคตะวันออก ประกอบด้วย จังหวัดจันทบุรี 
ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ตราด 
นครนายก ปราจีนบุรี 
ระยอง สระแก้ว 

20.4  ภาคตะวันตก  ประกอบด้วย  จังหวัดกาญจนบุรี 
นครปฐม เพชรบุรี 
ราชบุรีสมุทรสาคร 
สมุทรสงคราม 
สุพรรณบุรี 
ประจวบคีรีขันธ์ 

20.5  ภาคใต ้ ประกอบด้วย จังหวัดกระบี่  ชุมพร  
ตรัง นครศรีธรรมราช 
นราธิวาส ปัตตานี พังงา 
พัทลุง ภูเก็ต ยะลา 
ระนอง สงขลา สตูล    
สุราษฎร์ธานี 

20.2  ภาคกลาง   ประกอบด้วย จังหวัดปทุมธานี 
พระนครศรีอยุธยา 
ลพบุรี  สระบุรี อ่างทอง 
สิงห์บุรี ชัยนาท 
สมุทรปราการ นนทบุรี 

20.3  ภาคตะวันออก ประกอบด้วย จังหวัดจันทบุรี 
ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ตราด 
นครนายก ปราจีนบุรี 
ระยอง สระแก้ว 

20.4  ภาคตะวันตก  ประกอบด้วย  จังหวัดกาญจนบุรี 
นครปฐม เพชรบุรี 
ราชบุรีสมุทรสาคร 
สมุทรสงคราม 
สุพรรณบุรี 
ประจวบคีรีขันธ์ 

20.5  ภาคใต ้ ประกอบด้วย จังหวัดกระบี่  ชุมพร  
ตรัง นครศรีธรรมราช 
นราธิวาส ปัตตานี พังงา 
พัทลุง ภูเก็ต ยะลา 
ระนอง สงขลา สตูล    
สุราษฎร์ธานี 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
20.6  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ประกอบด้วย จังหวัด

กาฬสินธุ์ ขอนแก่น 
ชัยภูมิ ยโสธรนครพนม 
นครราชสีมา บุรีรัมย์ 
มหาสารคาม บึงกาฬ 
ร้อยเอ็ด เลย ศรีสะเกษ 
สกลนคร สุรินทร์ 
หนองคาย อุดรธานี 
อุบลราชธานี มุกดาหาร 
อำนาจเจริญ 
หนองบัวลำภู 

20.7  กรุงเทพมหานครเขตพื้นที่ 1  ประกอบด้วย เขตคลอง
สาน บางขุนเทียน พระ
นคร จอมทอง บางแค 
ยานนาวา ดุสิต บาง
พลัด ราชเทวี ทุ่งครุ 
บางรัก ราษฎร์บูรณะ 
ธนบุรี ปทุมวัน สัมพันธ
วงศ์ บางกอกน้อย 
หนองแขม ป้อมปราบ

20.6  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ประกอบด้วย จังหวัด
กาฬสินธุ์ ขอนแก่น 
ชัยภูมิ ยโสธรนครพนม 
นครราชสีมา บุรีรัมย์ 
มหาสารคาม บึงกาฬ 
ร้อยเอ็ด เลย ศรีสะเกษ 
สกลนคร สุรินทร์ 
หนองคาย อุดรธานี 
อุบลราชธานี มุกดาหาร 
อำนาจเจริญ 
หนองบัวลำภู 

20.7  กรุงเทพมหานครเขตพื้นที่ 1  ประกอบด้วย เขตคลอง
สาน บางขุนเทียน พระ
นคร จอมทอง บางแค 
ยานนาวา ดุสิต บาง
พลัด ราชเทวี ทุ่งครุ 
บางรัก ราษฎร์บูรณะ 
ธนบุรี ปทุมวัน สัมพันธ
วงศ์ บางกอกน้อย 
หนองแขม ป้อมปราบ
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ศัตรูพ่าย สาธร บางกอก
ใหญ่ พญาไท บางบอน 

20.8  กรุงเทพมหานครเขตพื้นที่ 2  ประกอบด้วย เขต
คลองเตย คลองสามวา 
คันนายาวจตุจักร ดอน
เมือง ดินแดง บางเขน 
บางกะปิ บางซื่อ บางนา 
บึงกุ่ม ประเวศ พระ
โขนง มีนบุรี ลาดกระบัง 
ลาดพร้าว วังทองหลาง 
วัฒนา สวนหลวง 
สะพานสูง สายไหม 
หนองจอก หลักสี่ ห้วย
ขวาง 

20.9  ประธานกรรมการชมรมที่พ้นจากตำแหน่งในปีท่ีมี การ
เลือกตั้ง ให้เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง 

20.10  ให้มีกรรมการจากอดีตผู้จัดการที่มีความพร้อม เป็น
กรรมการได้ไม่เกิน  2  คน  

20.11  ให้มีกรรมการจากส่วนกลางเพิ่มเติมได้ ตามความ 
เหมาะสม ทั้งนี้ เมื่อรวมจำนวนกรรมการทั้งหมดแล้วต้องไม่เกิน จำนวน 
ตามข้อ 20 วรรคแรก 

ศัตรูพ่าย สาธร บางกอก
ใหญ่ พญาไท บางบอน 

20.8  กรุงเทพมหานครเขตพื้นที่ 2  ประกอบด้วย เขต
คลองเตย คลองสามวา 
คันนายาวจตุจักร ดอน
เมือง ดินแดง บางเขน 
บางกะปิ บางซื่อ บางนา 
บึงกุ่ม ประเวศ พระ
โขนง มีนบุรี ลาดกระบัง 
ลาดพร้าว วังทองหลาง 
วัฒนา สวนหลวง 
สะพานสูง สายไหม 
หนองจอก หลักสี่ ห้วย
ขวาง 

20.9  ประธานกรรมการชมรมที่พ้นจากตำแหน่งในปีท่ีมี การ
เลือกตั้ง ให้เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง 

20.10  ให้มีกรรมการจากอดีตผู้จัดการที่มีความพร้อม เป็น
กรรมการได้ไม่เกิน  2  คน  

20.11  ให้มีกรรมการจากส่วนกลางเพิ่มเติมได้ ตามความ 
เหมาะสม ทั้งนี้ เมื่อรวมจำนวนกรรมการทั้งหมดแล้วต้องไม่เกิน จำนวน 
ตามข้อ 20 วรรคแรก 



           รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2568 ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

หน้า 29 
 

ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ให้คณะกรรมการเลือกกันเองเป็นประธาน 1 คน รองประธาน  

เหรัญญิก ผู้ช่วยเหรัญญิก เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ ที่เหลือเป็น 
กรรมการ 

 

ให้คณะกรรมการเลือกกันเองเป็นประธาน 1 คน รองประธาน  
เหรัญญิก ผู้ช่วยเหรัญญิก นายทะเบียน  เลขานุการ และผู้ช่วยเลขานุการ 
ที่เหลือเป็น กรรมการ 

 
ข้อ 21  กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง  ให้คณะกรรมการ 

ดำเนินการ อยู่ในตำแหน่งได้คราวละ 1 ปี นับแต่วันเลือกตั้ง เมื่อครบ 
กำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่ ก็ให้
คณะกรรมการ ดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมี การเลือกตั้ง 
คณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่ แต่ต้องไม่เกิน 150 วัน        นับแต่วัน
สิ้นปีทางบัญชี  กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระ อาจได้ รับเลือกตั้ง
ซ้ำได้ตามความเหมาะสม 

ประธานกรรมการ  หรือกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งไม่ว่ากรณีใดๆ 
ให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
 

  

ข้อ 22  การพ้นจากตำแหน่ง  คณะกรรมการดำเนินการต้องพ้น
จากตำแหน่ง เพราะเหตุอย่างหนึ่ง อย่างใดดังต่อไปนี้ 

22.1  ตาย 
22.2  ถึงคราวออกตามวาระ 
22.3  ลาออก  โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อ 

คณะกรรมการดำเนินการ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 23  ตำแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ   ถ้าตำแหน่ง 

กรรมการว่างลงก่อนถึงคราวออกตาม วาระให้กรรมการที่ยังดำรง 
ตำแหน่ง อยู่ประชุมดำเนินการต่อไปได้จนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซึ่งจะ
ได้มีการเลือกตั้ง กรรมการ ในตำแหน่งที่ว่าง แต่ถ้าในเวลาใด จำนวน
กรรมการลดลง จนเหลือน้อยกว่ากึ่งหนึ่งองค์ประชุมกรรมการ ที่ดำรง
ตำแหน่งอยู่ จะประชุมดำเนินการใด ๆ ไม่ได้นอกจากต้องนัดเรียก ให้มี
การประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว 

ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ 
ตามความวรรคก่อนนั้น เป็นตำแหน่ง ประธานกรรมการ ให้รองประธาน 
กรรมการทำหน้าที่แทนชั่วคราว สำหรับตำแหน่งอ่ืน คณะกรรมการ 
ดำเนินการ อาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอ่ืนขึ้นทำหน้าที่แทนชั่วคราว 
จนกว่าจะมีการเลือกตั้งใหม่ 

กรรมการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตำแหน่งที่ว่าง ให้
อยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่ากำหนด ที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 

 
 
 

 
 

 

ข้อ 24  อำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการ 
24.1  ประธานกรรมการ  เป็นผู้บริหารสูงสุดของชมรม 

นอกจากมีอำนาจหน้าที่มอบหมาย ในการทำสัญญาและดำเนินการแทน 
คณะกรรมการดำเนินการ  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ทำการแทนได้ 

ข้อ 24  อำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการ 
24.1  ประธานกรรมการ  เป็นผู้บริหารสูงสุดของชมรม 

นอกจากมีอำนาจหน้าที่มอบหมาย ในการทำสัญญาและดำเนินการแทน 
คณะกรรมการดำเนินการ  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ทำการแทนได้ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
24.1.1  เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่สามัญและ ที่ประชุม

ใหญ่ วิสามัญ และเป็นประธานที่ประชุมของคณะกรรมการ ดำเนินการ 
24.1.2  เป็นกรรมการโดยตำแหน่งของ อนุกรรมการทุกชุด 
24.1.3  ควบคุมดูแลกิจการของชมรม 
24.1.4  แจ้งให้คณะกรรมการดำเนินการทราบและปรึกษา 

คณะกรรมการดำเนินการ 
24.1.5  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือดำเนินการของชมรม 
 

24.2  รองประธานกรรมการ  มีหน้าที่ 
24.2.1  เป็นประธานที่ประชุมใหญ่สามัญ  และที่ประชุมใหญ่ 

วิสามัญ  และเป็นประธานที่ประชุมของคณะกรรมการดำเนินการ  ใน
กรณีประธานไม่อยู่ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 

24.2.2  มีหน้าที่ปฏิบัติตามที่ประธานกรรมการ และคณะ 
กรรมการดำเนินการมอบหมาย 

 
24.3  เหรัญญิก  มีหน้าที่ 

24.3.1  มีอำนาจหน้าที่จ่ายเงินของชมรมเพ่ือปฏิบัติงาน และ
ธุรกิจของชมรม 

24.3.2  มีอำนาจหน้าที่ในการลงนามในเช็คจ่ายเงิน  หรือ 
ตราสารจ่ายเงินอ่ืนเพ่ือปฏิบัติ ภาระหน้าที่ของชมรม 

24.1.1  เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่สามัญและ ที่ประชุม
ใหญ่ วิสามัญ และเป็นประธานที่ประชุมของคณะกรรมการ ดำเนินการ 

24.1.2  เป็นกรรมการโดยตำแหน่งของ อนุกรรมการทุกชุด 
24.1.3  ควบคุมดูแลกิจการของชมรม 
24.1.4  แจ้งให้คณะกรรมการดำเนินการทราบและปรึกษา 

คณะกรรมการดำเนินการ 
24.1.5  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือดำเนินการของชมรม 
 

24.2  รองประธานกรรมการ  มีหน้าที ่
24.2.1  เป็นประธานที่ประชุมใหญ่สามัญ  และที่ประชุมใหญ่ 

วิสามัญ  และเป็นประธานที่ประชุมของคณะกรรมการดำเนินการ  ใน
กรณีประธานไม่อยู่ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 

24.2.2  มีหน้าที่ปฏิบัติตามที่ประธานกรรมการ และคณะ 
กรรมการดำเนินการมอบหมาย 

 
24.3  เหรัญญิก  มีหน้าที่ 

24.3.1  มีอำนาจหน้าที่จ่ายเงินของชมรมเพ่ือปฏิบัติงาน และ
ธุรกิจของชมรม 

24.3.2  มีอำนาจหน้าที่ในการลงนามในเช็คจ่ายเงิน  หรือ 
ตราสารจ่ายเงินอ่ืนเพ่ือปฏิบัติ ภาระหน้าที่ของชมรม 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
24.3.3  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่ประธานกรรมการ  หรือคณะ 

กรรมการดำเนินการ มอบหมาย 
 

24.4  เลขานุการ 
24.4.1  เข้าประชุมในการประชุมใหญ่สามัญ และประชุม 

ใหญ่วิสามัญ และจดบันทึก รายงานการประชุม 
24.4.2  ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ประธานกรรมการ หรือคณะ 

กรรมการดำเนินการมอบหมาย 
 

 

24.3.3  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่ประธานกรรมการ  หรือคณะ 
กรรมการดำเนินการ มอบหมาย 

 
24.4  นายทะเบียน 

24.4.1  เข้าประชุมในการประชุมใหญ่สามัญ และประชุม 
ใหญ่วิสามัญ  

24.4.2  รับสมัคร  และจัดทำฐานข้อมูลสมาชิกชมรม 
24.4.3  ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ประธานกรรมการ หรือคณะ 

กรรมการดำเนินการมอบหมาย 
 

24.5  เลขานุการ 
24.5.1  เข้าประชุมในการประชุมใหญ่สามัญ และประชุม 

ใหญ่วิสามัญ และจดบันทึก รายงานการประชุม 
24.5.2  ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ประธานกรรมการ หรือคณะ 

กรรมการดำเนินการมอบหมาย 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 25  อำนาจหน้าที่คณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการ

ดำเนินการมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
25.1  ดูแล ควบคุมกิจการทั้งปวงของชมรม ให้เป็นไปตาม 

กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ ของที่ประชุมใหญ่ คำสั่งประกาศ 
25.2  กำหนดระเบียบวาระการปฏิบัติงานของชมรม ให้เป็นไป 

ตามวัตถุประสงค์ 
25.3  พิจารณาดำเนินการการเลือกตั้ง หรือถอดถอนอนุกรรมการ 
25.4  เสนอรายงานกิจการประจำปี แสดงผลงานของชมรม ต่อที่

ประชุมใหญ่ 
25.5  พิจารณาจัดจ้างหรือแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ พร้อมกำหนด 

ค่าตอบแทนและสวัสดิการต่างๆ 
25.6  อ่ืนๆ ตามที่เห็นควรกระทำ อันอยู่ในขอบเขตวัตถุประสงค์ 

ของชมรมเพ่ือให้ดำเนินงาน ของชมรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 

  

ที่ปรึกษา 
 

ข้อ 26  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ คณะกรรมการ 
ดำเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือ บุคคลภายนอก ซึ่งทรงคุณวุฒิและ 
ความสามารถ และเหมาะสมเป็นที่ปรึกษา และหรือที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
ได้เพ่ือให้ความเห็นแนะนำ ในการดำเนินกิจการทั่วไปของชมรม 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
การลงลายมือชื่อแทนชมรม 

 

ข้อ 27  การลงลายมือชื่อแทนชมรม 
การลงลายมือชื่อแทนชมรม เพื่อให้มีผลผูกพัน ชมรมจะต้องลง 

ลายมือชื่อตามที่ระบุไว้ใน ข้อบังคับประกอบด้วย ประธาน รองประธาน 
เหรัญญิกหรือเลขานุการรวม 2 คน  และพร้อมตราประทับของชมรม 

 

  

การเงินการบัญชีและการตรวจสอบของชมรม 
 

ข้อ 28  ปีบัญชี และการตรวจสอบ 
ปีบัญชีของชมรม สิ้นสุดในวันที่ 30 มิถุนายน ของทุกปี การ

ตรวจสอบประจำปีจะต้องนำเสนอ ต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
 

  

ข้อ 29  การจัดทำงบแสดงฐานะการเงิน  งบรายรับรายจ่าย 
ตลอดจนบัญชีต่างๆ 

ให้เหรัญญิกเป็นผู้รับผิดชอบจัดทำแสดงฐานะการเงิน งบรายรับ 
รายจ่าย ตลอดจนบัญชีต่างๆ ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ  และเสนอรายงาน 
กิจการประจำเดือนต่อคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือนำเสนอต่อ ที่ประชุม
ใหญ่ 

ให้เก็บเอกสารทางการเงิน รายงานกิจการ แสดงฐานะการเงิน งบ
รายรับรายจ่ายไว้ที่สำนักงาน ของชมรม  เพ่ือให้สมาชิกขอตรวจดูได้  
ทั้งนี้ภายใต้ความดูแลรับผิดชอบของเหรัญญิก 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 

 

ข้อ 30  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ที่ประชุมใหญ่อาจเลือกตั้งสมาชิก 
หรือบุคคลภายนอกผู้มีคุณวุฒิความรู้ ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน 
การบัญชี การเศรษฐกิจหรือการสหกรณ์คนหนึ่งหรือหลายคน ให้เป็น ผู้
ตรวจสอบกิจการของชมรมเป็นการประจำปี  จำนวนไม่เกิน 3 คน 
 

  

ข้อ 31  การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้ผู้ตรวจสอบ 
กิจการอยู่ในตำแหน่งได้คราวละหนึ่งปี ทางบัญชี ของชมรม ถ้าเมื่อครบ 
กำหนดเวลาแลวยังไม่มีการเลือกตั้ง ผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้
ผู้ตรวจสอบ กิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน  ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ซึ่งออกไปนั้นอาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกก็ได้ 

 

  

          ข้อ 32  อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบ 
กิจการมีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบการดำเนินการ ทั้งปวงต่อที่ประชุมใหญ่ 
ของชมรม 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบประจำปี
ต่อคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือนำเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของชมรม 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 

ค่าบำรุงชมรม 
 

ข้อ 33  ค่าบำรุง  ให้สมาชิกชมรมนำเงินค่าบำรุงส่งชมรมภายใน 
150 วัน นับจากวันสิ้นปีทางบัญชี  ดังนี้ 

33.1  สมาชิกสามัญ  ปีละ  1,000  บาท 
33.2  สมาชิกสมทบ  ปีละ    500  บาท 
33.3  สมาชิกกิตติมศักดิ์ยกเว้นการเก็บค่าบำรุง 
สมาชิกชมรมสามารถเลือกชำระเงินค่าบำรุงครั้งเดียว   

ตลอดชีพได้โดยสมาชิกสามัญจำนวน  3,000 บาท   สมาชิกสมทบ 
จำนวน  1,500  บาท 

 

 
 

- ตัด – 
(เนื่องจากนำข้อความไปไว้ในข้อ 9 แล้ว) 

 

ข้อ 34  การแก้ไขข้อบังคับ 
การแก้ไขข้อบังคับในที่ประชุมใหญ่สามัญหรือประชุมใหญ่ 

วิสามัญ  จะกระทำโดยอาศัยมติสองในสามของสมาชิกที่ประชุมใหญ่ 

 

ข้อ 33  การแก้ไขข้อบังคับ 
การแก้ไขข้อบังคับในที่ประชุมใหญ่สามัญหรือประชุมใหญ่ 

วิสามัญ  จะกระทำโดยอาศัยมติสองในสามของสมาชิกที่ประชุมใหญ่ 

 

 

ข้อ 35  การเลิกชมรม 
เมื่อมีการเลิกชมรม โดยมติเสียงส่วนใหญ่สองในสาม 

ของสมาชิกท่ีเข้าร่วมประชุมใหญ่ เงิน ทรัพย์สิน จะต้องนำมาหักหนี้สิน 
ทุกชิดตามที่คณะกรรมการดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย การตัดสิน 
ของคณะกรรมการดำเนินการถือว่าเป็นทีสิ้นสุด 

 

ข้อ 34  การเลิกชมรม 
เมื่อมีการเลิกชมรม โดยมติเสียงส่วนใหญ่สองในสาม 

ของสมาชิกท่ีเข้าร่วมประชุมใหญ่ เงิน ทรัพย์สิน จะต้องนำมาหักหนี้สิน 
ทุกชิดตามที่คณะกรรมการดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย การตัดสิน 
ของคณะกรรมการดำเนินการถือว่าเป็นทีสิ้นสุด 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 36  การชำระบัญชี 

ทรัพย์สินของชมรมเหลือจากการชำระบัญชีให้ยกให้แก่ 
บุคคลในขบวนการสหกรณ์ตามที่ประชุมใหญ่ 

 

ข้อ 35  การชำระบัญชี 
ทรัพย์สินของชมรมเหลือจากการชำระบัญชีให้ยกให้แก่ 

บุคคลในขบวนการสหกรณ์ตามที่ประชุมใหญ่ 
 

 

ทั้งนี้  ให้ถือใช้ตั้งแต่วันที่  24 เดือนสิงหาคม  พ.ศ.2567  เป็นต้นไป 
 

ลงชื่อ) เอนก ศรีสำราญรุ่งเรือ 
(นายเอนก ศรีสำราญรุ่งเรือง) 

ประธานกรรมการ 
ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 
(ลงชื่อ) รุ่งอรุณ สุวรรณทรัพย์  
(นายรุ่งอรุณ สุวรรณทรัพย์)  
กรรมการและเลขานุการ 

ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 

ทั้งนี้  ให้ถือใช้ตั้งแต่วันที่  …………………………………..  เป็นต้นไป 
 

                  (ลงชื่อ)  
(…………………………………..) 

ประธานกรรมการ 
ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 
                  (ลงชื่อ)    

(………………………………..)  
กรรมการและเลขานุการ 

ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 

 

 
  จึงเสนอต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  มติที่ประชุม  เห็นชอบตามเสนอ โดยให้ประธานลงนามมีผลบังคับต่อไป 
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 4.3 เร่ืองพิจารณาการจัดประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 และการสัมมนาวิชาการ 

เพื่อให้การจัดประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 และการสัมมนาวิชาการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
มีประสิทธิภาพ และอำนวยความสะดวกในการเตรียมความพร้อมและการดำเนินงานของผู้รับผิดชอบ จึงขอเสนอให้ที่
ประชุมร่วมกันพิจารณาและกำหนดภาคพื้นที ่ที ่จะเป็นเจ้าภาพในการจัดกิจกรรมครั้งต่อไป พร้อมทั้งพิจารณา
ข้อเสนอแนะที่เก่ียวข้องตามความเหมาะสม 

  จึงเสนอต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  มติที่ประชุม  เห็นชอบ มอบภาคเหนือเป็นเจ้าภาพจัดกิจกรรมครั้งต่อไป 
 

4.4    เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการชมรมผู้จัดการประจำปี  2569 
 ด้วยคณะกรรมการดำเนินการชมรมฯ ชุดที่  2568  ได้ครบวาระการดำรงตำแหน่ง  1  ปี  เพ่ือให้เป็น

ตามข้อบังคับชมรมฯ จึงเสนอที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาเลือกตั้งในแต่ละเขต ดังนี้ 
 
ข้อ  20  คณะกรรมการดำเนินการ   มีจำนวน  21  คน  และต้องอย่างน้อยภาคละ 2  คน 
 

  20.1  ภาคเหนือ         ประกอบด้วย  จังหวัดกำแพงเพชร  สุโขทัย  พิจิตร เพชรบูรณ์  
                                                  นครสวรรค์  อุทัยธานี   อุตรดิตถ์  ตาก  ลำปาง  ลำพูน  แพร่   
                                                  น่าน   เชียงราย   พะเยา  เชียงใหม่   พิษณุโลก  แม่ฮ่องสอน 
  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์........................................... จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                        ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์............................................ จำกัด 
   

20.2  ภาคกลาง        ประกอบด้วย  จังหวัดปทุมธานี  พระนครศรีอยุธยา  ลพบุรี   
                                                 สระบุรี  อ่างทอง  สิงห์บุรี  ชัยนาท  สมุทรปราการ  นนทบุรี 
  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์.......................................................จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                        ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์............................................ จำกัด 
 

ครูแพร่ 
นางสาวอัจฉราพร  ขันทอง 

ครูกำแพงเพชร 

นางแสงเทียน  เจริญกิจหัตถกร 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
นางสาวรุจิวรรณ  คลังนุช 

ครูนนทบุรี 

นางประนอม  แดงงาม 
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  20.3  ภาคตะวันออก  ประกอบด้วยจังหวัดจันทบุรี ฉะเชิงเทรา  ชลบุรี  ตราด  
       นครนายก  ปราจีนบุรี  ระยอง  สระแก้ว                                                   

  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์........................................... จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                        ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์............................................ จำกัด 
20.4  ภาคตะวันตก    ประกอบด้วย  จังหวัดกาญจนบุรี  นครปฐม  เพชรบุรี  ราชบุรี    

                                                            สมุทรสาคร  สมุทรสงคราม  สุพรรณบุรี  ประจวบคีรีขันธ์ 
  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์........................................... จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                        ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์............................................ จำกัด 
  20.5  ภาคใต้            ประกอบด้วย   จังหวัดกระบี่  ชุมพร  ตรัง  นครศรีธรรมราช    
                                                 นราธิวาส  ปัตตานี  พังงา  พัทลุง  ภูเก็ต  ยะลา ระนอง  สงขลา   
                                                 สตูล  สุราษฎร์ธานี 
  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์........................................... จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                        ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์............................................ จำกัด 
  20.6  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ประกอบด้วยจังหวัดกาฬสินธุ์  ขอนแก่น  ชัยภูมิ  
                                               ยโสธร  นครพนม   นครราชสีมา  บุรีรัมย์  มหาสารคาม   
                                               บึงกาฬ  ร้อยเอ็ด  เลย  ศรีสะเกษ  สกลนคร  สุรินทร์  
                                               หนองคาย  อุดรธานี   อุบลราชธานี  มุกดาหาร  
                                               อำนาจเจริญ   หนองบัวลำภู 
  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์........................................... จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                        ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์............................................ จำกัด 

ครูตราด 
นางอัจฉรา  จันทร์รักษ์ 

ครูจันทบุรี 

นางสุมาลี  ปัสนานนท์ 

ครูกาญจนบุรี 
นางสาวอาทิตยา  จิการศิลป์ฉายากุล 

โรงพยาบาลบ้านแพ้ว 

นายชัยพร  ชัยสุริน 

ครูสุราษฎร์ธานี 
นางวิมลรัตน์  ไสไทย 

สาธารณสุขกระบี่

โรงพยาบาลบ้านแพ้ว 

นายอรุณ  ตั้นจัด 

สาธารณสุขนครราชสีมา 
นายยุทธนา  ประชุมชัย 

ครูยโสธร 

นางอัญชลี  ถ้ำกลาง 
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  20.7  กรุงเทพมหานครเขตพื้นที่  1  ประกอบด้วยเขตคลองสาน  บางขุนเทียน  
                                              พระนคร  จอมทอง  บางแค  ยานนาวา  ดุสิต   บางพลัด   
                                              ราชเทว ี ทุ่งครุ  บางรัก  ราษฎร์บูรณะ  ธนบุรี ปทุมวัน                                                                                           
                                              สัมพันธวงศ์  บางกอกน้อย  หนองแขม  ป้อมปราบศัตรูพ่าย   
                                              สาธร  บางกอกใหญ่  พญาไท   บางบอน        
  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์........................................... จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                        ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์............................................ จำกัด 
                                                           

   20.8  กรุงเทพมหานครเขตพื้นที่  2  ประกอบด้วยเขตคลองเตย  คลองสามวา   
                                                      คันนายาว  จตุจักร  ดอนเมือง  ดินแดง   บางเขน   บางกะปิ                                                              
                                                     บางซื่อ  บางนา  บึงกุ่ม  ประเวศ  พระโขนง  มีนบุรี ลาดกระบัง 
                                                     ลาดพร้าว  วังทองหลาง วัฒนา สวนหลวง  สะพานสูง  สายไหม 
                                                     หนองจอก  หลักสี่  ห้วยขวาง 

  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์................................................. จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                        ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์................................................... จำกัด 
 
   20.9   ประธานกรรมการชมรมท่ีพ้นจากตำแหน่งในปีท่ีมีการเลือกตั้ง   

         ให้เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง คือ ดร.ยินดี  ชาญณรงค์    
          ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา   จำกัด 

 
   20.10  ให้มีกรรมการจากอดีตผู้จัดการที่มีความพร้อม  เป็นกรรมการได้ไม่เกิน  2  คน 

  ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์........................................... จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                        ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์............................................ จำกัด 

การยางแห่งประเทศไทย 
นางสาวธนัสนันท์  พัวไพศาลสกุล 

องค์การเภสัชกรรม 

ดร.สุมณฑา  ประสงค์ศรี 

พระจอมเกล้าลาดกระบัง 
นายมรุต  หมุดเพ็ชร 

การสื่อสารแห่งประเทศไทย 

นายธเนศ  ศักดิ์ชัยสมบูรณ์ 

การตรวจเงินแผ่นดิน 
นางวราภรณ์  ธีรวัฒน์ 

ครูตราด 

นางดวงเดือน  สายสมบัติ 
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                              20.11  ให้มีกรรมการจากส่วนกลางเพิ่มเติมได้ตามความเหมาะสม  ทั้งนี้   
                                         เมื่อรวมจำนวนกรรมการทั้งหมดแล้วต้องไม่เกินจำนวนตามข้อ 20 วรรคแรก 
                                  ( คณะกรรมการดำเนินการ   มีจำนวน  21  คน  และต้องอย่างน้อยภาคละ 2  คน ) 

    ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .................. ................................................................. 

                         ..........ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์........................................... จำกัด 
      2   ...................................................................................  

                         ..........ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์........................................... จำกัด 
 
                คณะกรรมการดำเนินการที่ได้รับการเลือกตัง้ต้องเลือกประธาน  1  คน  รองประธาน   เหรัญญิก 
ผู้ช่วยเหรัญญิก นายทะเบียน  เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ  ที่เหลือเป็นกรรมการ 
 
  เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญเพื่อพิจารณาเลือกตั้ง 
  มติที่ประชุม  เห็นชอบตามเสนอ 
 

4.5   เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2569 
        ข้อ  30  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ที่ประชุมใหญ่อาจเลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกผู้มีคุณวุฒิความรู้

ความสามารถในด้านธุรกิจ  การเงิน  การบัญชี  การเศรษฐกิจหรือการสหกรณ์คนหนึ่งหรือหลายคน  ให้เป็นผู้ตรวจ
สอบกิจการของชมรมเป็นการประจำปี  จำนวนไม่เกิน  3  คน 
         ข้อ  31  การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้คราวละ 1 ปี
ทางบัญชีของชมรม  ถ้าเมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่  ก็ให้ผู้ตรวจสอบ
กิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน  ผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้น  อาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกก็ได้ 
ได้รับการเลือกตั้ง คือ 
 

ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งคือ 
    1   .........................................................................................................  
    2   ..........................................................................................................

     3   ..........................................................................................................  
 
  เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญเพื่อพิจารณาเลือกตั้ง 
  มติที่ประชุม  เห็นชอบตามเสนอ 
 

ครูชัยนาท 
นายรุ่งอรุณ  สุวรรณทรัพย์ 

ครูปทุมธานี 

นายอานันท์  ทินแก้ว 

อดีต 

อดีต 

นางฉวีวรรณ  ฝั้นต๊ะ สอ.สาธารณสุขลำพูน จำกัด 
นางนิสากร  โพธิพิทักษ์ สอ.ครูอุทัยธานี จำกัด 
นางสาวนันทธนัษฐ์  ธรรมลังกา สอ.ครูลำปาง จำกัด 
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 4.6 เร่ืองพิจารณาขออนุมัติจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการทอดกฐิน 

ด้วยชมรมผู ้จ ัดการสหกรณ์ออมทรัพย ์แห่งประเทศไทย กำหนดเป็นเจ้าภาพจัดทอดกฐิน       
ประจำปี 2569 จึงขอเสนอให้ที ่ประชุมพิจารณาอนุมัติจัดสรรงบประมาณเพื ่อสนับสนุนการทอดกฐิน โดยใช้
งบประมาณจากการรายได้ที่เกิดจากการจัดกิจกรรมในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 หลังหักค่าใช้จ่ายแล้ว ใน
สัดส่วนร้อยละ 50 เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการร่วมเป็นเจ้าภาพทอดกฐินของชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย 

 
  จึงเสนอต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  มติที่ประชุม  เห็นชอบ อนุมัติ 50% หลังหักค่าใช้จ่าย แต่ไม่เกิน 100,000 บาท 
 

ระเบียบวาระที่   5   เรื่องอื่นๆ 

  -ไม่มี- 
 
ปิดการประชุม 
เวลา 17.10  น. 
          

ลงชื่อ     อรุณ  ตั้นจัด ผู้จดรายงานการประชุม ลงชื่อ     ยินดี  ชาญณรงค์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
       ( นายอรุณ  ตั้นจัด )             (ดร.ยินดี  ชาญณรงค์) 
   กรรมการและเลขานุการ              ประธานกรรมการ 
 

 

 

 

 

 

 


